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Уважаеми колеги, 

Представяме Ви второто издание на бюлетина ни. Той съдържа информация за: 

• Покани за участие в проекти с финансиране от ЕС 
• Отворени проектни възможности за финансиране на проекти за научни изследвания  
• Програми за финансиране на обучения  

Очакваме вашата обратна връзка и участие!  

 

С уважение, 

Екипът на бюлетина 

info_projects@tu-varna.bg 
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1. Напомняне за кандидатстване по процедура „Малки иновативни грантове за малки и 
средни предприятия“ от Програма „Научни изследвания, иновации и дигитализация 
за интелигентна трансформация“. 

Срок 16:30 часа на 28 март 2025 г. 
Цел на програмата Министерството на иновациите и растежа напомня, че остава по-

малко от месец до крайния срок за кандидатстване по 
процедурата “Малки иновативни грантове за малки и средни 
предприятия (МСП)” (BG16RFPR002-1.005). Тя е част от Програма 
“Научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна 
трансформация” 2021-2027 г. (ПНИИДИТ). 
На разположение на МСП са близо 1 000 услуги в областта на 
иновациите чрез Платформата за сътрудничество между висшите 
училища, изследователските организации и бизнеса.  
Подкрепа за научно-интензивни услуги за предоставяне на 
иновативни решения, въвеждането на нови продукти, процеси 
или услуги в бизнеса, решаването на различни технологични 
проблеми на предприятията, въвеждането на нови бизнес 
модели, прототипиране и др. чрез предоставяне на фокусирана 
подкрепа на българските предприятия под формата на 
фиксирани грантове за предоставяне на услуги от доставчици на 
знания като университети/научни организации, вкл. центрове за 
компетентност (ЦК), центрове за върхови постижения (ЦВП), 
СНИРД на София Тех парк и научноизследователски 
инфраструктури от Националната пътна карта за научна 
инфраструктура (НПКНИ), вписани в Регистъра на научната 
дейност на Република България 

Допустими кандидати Микро-, малки и средни предприятия, които получават 
фиксирани грантове за предоставяне на услуги от доставчици на 
знания като университети/научни организации, вкл. центрове за 
компетентност, центрове за върхови постижения, лабораторен 
комплекс на София тех парк и научноизследователски 
инфраструктури от Националната пътна карта за научна 
инфраструктура. 

Допустими дейности научно-интензивни услуги, които помагат на бизнеса да въведе 
нови продукти, процеси или услуги, да реши технологични 
проблеми, да разработи нови бизнес модели или прототипи и 
осигуряват достъп до уникална изследователска инфраструктура. 

Допустими разходи Научни изследвания, тестове 
Размер на 
финансирането 

За една услуга – 14710 лв; за 2 услуги – 29420 лв. Допустими за 
максимум две услуги. 

Линк за кандидатстване htps://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/fc1a2879-
94e5-48a7-82d1-2fafaeca8ec5  

 

2. От 25.02.2025 г. е отворена за кандидатстване поканата за 2025 г. на Инициативата на 
Европейския институт за иновации и технологии (ЕИТ) за таланти в дълбоките технологии 
– EIT Deep Tech Talent Initiative.       

Срок 08.04.2025 (стартова дата на проекта 30.06.2025) 

https://s2b.nacid.bg/home
https://s2b.nacid.bg/home
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/fc1a2879-94e5-48a7-82d1-2fafaeca8ec5
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/fc1a2879-94e5-48a7-82d1-2fafaeca8ec5


Цел на програмата Разширяване или усъвършенстване на съществуващи 
програми за обучение в областта на дълбоките 
технологии. Подобренията могат да включват 
дигитализация, подобряване на достъпността, 
увеличаване на мащаба, насърчаване на международното 
сътрудничество, локализиране на съдържанието на 
различни езици, създаване на нови партньорства между 
академичните среди, индустрията, неправителствените 
организации и правителствата или актуализиране на 
програмите с по-амбициозни и въздействащи ключови 
показатели за ефективност. 

Допустими кандидати Всякакви юридически лица – образователни институции, 
организации с нестопанска цел, стартиращи предприятия, 
компании и др., регистрирани в държава-членка на ЕС или 
в държава, асоциирана по програмата “Хоризонт Европа”. 
Необходимо е бенефициентите да могат да ангажират 
широк кръг организации, имащи роля в бъдещето на 
образованието и развитието на умения в областта на 
дълбоките технологии като малки и средни предприятия 
(МСП), университети, изследователски и технологични 
организации, градове, големи предприятия и др. 
От кандидатите се изисква да са подписали Обещанието 
на EIT Deep Tech Talent Ini�a�ve преди подаването на 
проектното предложение. 
Кандидатства се в консорциум, съставен от 
минимум двама независими партньори от различни 
държави, които могат да си сътрудничат в обучението. 
Поне един от тях трябва да бъде от държава-членка. 
 

Допустими дейности Усъвършенствани изчисления и квантови изчисления; 
усъвършенствано производство; усъвършенствани 
материали; аерокосмическа промишленост, 
автомобилостроене и дистанционно наблюдение; 
изкуствен интелект и машинно обучение, вкл. големи 
обеми данни; биотехнологии и науки за живота; 
комуникации и мрежи, вкл. 5G; киберсигурност и защита 
на данните; електроника и фотоника; интернет на нещата, 
W3C, семантичен уеб; роботика; полупроводници 
(микрочипове); устойчива енергия и чисти технологии; 
виртуална реалност, разширена реалност, метавселена; 
уеб 3.0, вкл. блокчейн, разпределени книги, НФТ. 
 

Допустими разходи Успешните проекти ще се провеждат в две фази: 
(1) се фокусира върху подобряването, усъвършенстването, 
разширяването, актуализирането и валидирането на 
учебните програми, а (2) включва стартирането и 
изпълнението на програмите. 
Ще се покриват разходи за персонал, подизпълнители, 
разходи за пътуване и настаняване, амортизация на 
оборудване, консумативи и др. Непреките разходи са до 
25% от преките допустими разходи. 

https://www.eitdeeptechtalent.eu/the-pledge/join-the-pledge/
https://www.eitdeeptechtalent.eu/the-pledge/join-the-pledge/


 
Размер на финансирането до 60 000 евро  
Линк за кандидатстване htps://www.eitdeeptechtalent.eu/calls-and-

opportuni�es/eit-deep-tech-talent-ini�a�ve-call-for-training-
proposals-2025/  

 

3. Стартира приемът по поканата за създаване на нова общност на ЕИТ за водите и 
морския сектор – EIT Water 

Срок До 17 юни 2025 г. 
Цел на програмата Набират се проекти на консорциуми от организации и 

лидери в индустрията в областта на водите, обединяващи 
образованието, научните изследвания и бизнеса, които да 
представят своята визия и стратегия за EIT Water. 
Насочва иновациите към укрепване на синята икономика в 
Европа. Тя ще създаде интегриран подход в сладководния 
и морския сектор, ще подкрепи предприемаческото 
образование и развитие на умения, проектите за 
иновации, както и идеите, разработването, внедряването и 
комерсиализацията на нови технологии и продукти. 

Допустими кандидати Консорциумът, съставляващ партньорството ще 
включва до 50 организации. Минимално условие е да има 
поне 3 партньорски организации от 3 различни държави-
членки – поне едно висше училище, една изследователска 
институция и една частна компания. 
 

Допустими дейности Предприемаческо образование и развитие на умения, 
проекти за иновации, идеи, разработване, внедряване и 
комерсиализацията на нови технологии и продукти. 

Допустими разходи до 100% от разходите за функционирането на общността, 
като се предвижда този процент да спадне с времето.  

Размер на финансирането ЕИТ предоставя финансиране на своите KICs за 
максимален срок от 15 години. През 2026 г. EIT Water 
може да очаква начален бюджет с максимален размер 5 
млн. евро за създаване на своята иновационна 
екосистема. Всяко бъдещо финансиране ще се одобрява 
спрямо въздействието на дейностите с решение на 
Управителния съвет на ЕИТ. Практиката показва, че 
финансирането на KICs е в диапазона 20-35 млн. 
евро годишно. 

Линк за кандидатстване и 
повече подробности за 
допустимост и начин на 
кандидатстване 

htps://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportuni�es/portal/screen/opportuni�es/topic-
details/HORIZON-EIT-2025  

 

4. Процедура “Обмен на персонал” за 2025 г. по “Мария Склодовска-Кюри” 

Срок за 
подаване 

От 27.03.2025 до 8.10.2025 

https://www.eitdeeptechtalent.eu/calls-and-opportunities/eit-deep-tech-talent-initiative-call-for-training-proposals-2025/
https://www.eitdeeptechtalent.eu/calls-and-opportunities/eit-deep-tech-talent-initiative-call-for-training-proposals-2025/
https://www.eitdeeptechtalent.eu/calls-and-opportunities/eit-deep-tech-talent-initiative-call-for-training-proposals-2025/
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-EIT-2025
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-EIT-2025
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-EIT-2025


на 
документи 
Цел на 
програмата 

Да насърчи иновативното международно, междусекторно и 
интердисциплинарно сътрудничество в областта на научните изследвания и 
иновациите чрез обмен на персонал и споделяне на знания и идеи на всички 
етапи от иновационната верига 

Допустими 
дейности 

Командироване на научни изследователи, както и административен, 
технически или управленски персонал, участващ в научноизследователски 
дейности, в чужбина. Участващите организации ще приемат и обучават 
командировани служители от други партньорски организации по проекта в 
собствените си помещения, както и ще командироват свои служители в 
чужбина в други организации от консорциума. 
Периодът на командировката за един член на персонала е минимум 1 месец и 
максимум 12 месеца. 

Кой може 
да 
кандидатст
ва? 

Висши учебни заведения, изследователски институции, организации от частния 
сектор (представители на индустрията и бизнеса, вкл. малки и средни 
предприятия), организации от публичния сектор, НПО и др. Те трябва да са 
регистрирани в държава-членка на ЕС, в държава, асоциирана по програма 
“Хоризонт Европа” или в трети страни (като асоциирани партньори). 
Допустимите организации трябва да създадат консорциум, съставен 
от трима партньори от три различни държави. 
 

Допустими 
разходи 

Разходи за командироване на персонал – разходи за пътуване, настаняване и 
живот, разходи за специални нужди, разходи за обучение, трансфер на знания, 
нетуъркинг и научни изследвания, както и допълнителни разходи (напр. 
разходи за управление и координация на проекта, непреки разходи). Размерът 
на безвъзмездната помощ зависи от броя командировани служители. Базовият 
размер на помощта за един месец за служител е 2 710 евро (разходи за 
пътуване, квартира и дневни). При нужда, това може да включва и надбавка за 
специални нужди. В допълнение е налична институционална помощ от още 2 
300 евро на месец. Това включва принос за научни изследвания, обучение и 
нетуъркинг, както и управление и непряк принос. Това значи, че всеки 
командирован член на персонала може да получава до 5 010 евро месечно. 
Очаква се финансирането да достигне до приблизително 75 проекта. 

Линк: htps://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportuni�es/portal/screen/opportuni�es/topic-details/HORIZON-MSCA-
2025-SE-01-
01?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=tr
ue&status=31094501  

 

5. До 250 000 евро по проекти за отворена наука и услуги от OSCARS 

Срок за подаване на документи От 14.03.2025 до 14.05.2025 
Цел на програмата Да подкрепи научни изследователи, провеждащи проекти 

и услуги за отворена наука. 
Проектите за отворена наука са научноизследователски 
проекти, проекти за гражданска наука или предложения за 
разработване на услуги или мрежи в определени научни 
дисциплини. Те се изпълняват с цел да се направят 
(мета)данните, софтуерът, инструментите и работните 
процеси FAIR* и да се предоставят на колегите 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-MSCA-2025-SE-01-01?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-MSCA-2025-SE-01-01?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-MSCA-2025-SE-01-01?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-MSCA-2025-SE-01-01?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/HORIZON-MSCA-2025-SE-01-01?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501


изследователи и на широката общественост, за да се 
улесни достъпността и повторната употреба от научната 
общност като цяло. 
Научните дисциплини, които поканата обхваща са: 

• Астрофизика, космология, физика на 
елементарните частици, ядрена физика; 

• Социални и хуманитарни науки; 
• Експериментални изследвания, базирани на 

фотонни или неутронни източници; 
• Науки за живота; 
• Науки за Земята и околната среда; и др. 

 
Допустими дейности Провеждане на научни проекти, които улесняват и 

насърчават споделянето на изследователски данни и 
резултати въз основа на принципите на FAIR. Допустими са 
и проекти, които разработват или предоставят услуги и 
инструменти (напр. софтуер, хардуер, междинен софтуер, 
протоколи, стандарти, критерии, документация и 
материали за обучение, наставничество, дейности и 
ресурси), осигуряващи възможност за отворени научни 
изследвания в дадена област и насърчаващи практиките за 
отворена наука. Дейностите могат да включват 
ангажираност с академични групи и представители на 
индустрията, университетски асоциации, учени-граждани 
и др.. 

Кой може да кандидатства? Изследователски инфраструктури (ИИ) университети, 
институти, консорциуми, както и отделни изследователи. 
Те трябва да регистрирани в държава-членка на ЕС или в 
страна, асоциирана по “Хоризонт Европа”. 
 

Допустими разходи Подкрепата е под формата на безвъзмездна финансова 
помощ. Минималният размер на помощта за един проект 
е 100 000 евро, а максималният – 250 000 евро. 
Финансирането ще покрива до 100% от разходите за малки 
и средни предприятия (МСП) и образователни и 
академични институции и до 50% за големи предприятия. 
Ще бъдат подкрепени поне около 12 проекта. 
Допустимите разходи включват разходи за персонал, 
подизпълнители, пътни и дневни разходи и др., както и 
непреки разходи в размер до 25% от стойността на 
преките такива. 

Линк за информация и 
подаване на предложения: 

htps://oscars-project.eu/open-calls  

 

             

https://oscars-project.eu/open-calls

