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                                                                    УТВЪРЖДАВАМ: 

                                                                    РЕКТОР ТУ-Варна:............................................... 

                                                                                     /проф. д-р  Драгомир Пл. Димитров / 

 

 

 

У К А З А Н И Е  

 
ЗА ОТПУСКАНЕ НА СТИПЕНДИИ В ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ ВАРНА  

 ЗА  ЛЕТЕН СЕМЕСТЪР НА УЧЕБНАТА 2025/2026 

 ГОДИНА 

При условията и по реда на ПМС № 90/2000 г. право на стипендия имат: 

➢ Студенти – български граждани, приети във висши училища в Република България. 

➢ Студенти – граждани на държави – членки на Европейския съюз и на Европейското 

икономическо пространство, приети във висши училища в страната. 

➢ Студенти – чужденци, приети 

- по междуправителствени спогодби за образователен, научен и културен обмен, когато 

отпускането на стипендия е изрично предвидено; 

- по актове на Министерския съвет, когато това е предвидено в съответния акт. 

➢ Студенти – чужденци с постоянно пребиваване в Република България, приети за 

обучение по реда за българските граждани на места, за които държавата осигурява 

средства за издръжка на обучението им. 

➢ Студенти, обучаващи се в чужбина по междуправителствени спогодби, когато в 

съответната спогодба е предвидено стипендията да се изплаща от българската страна. 

Право на стипендии имат всички студенти обучаващите се в ОКС „Магистър“, 

„Бакалавър“ и „Професионален бакалавър“, чийто среден успех от предходните два семестъра е 

над добър 4,00 включително. 

Студенти в първи курс на обучение, за образователно-квалификационни степени 

„Професионален бакалавър“, „Бакалавър“ и „Магистър“, могат да получават стипендии от 

втория семестър на своето обучение, с изключение на изброените в категории в т. VII 

/целогодишни стипендии/. Това условие не се отнася за студенти, кандидатстващи по чл. 8б от 

ПМС 90/2000 год., т.е. студенти в първи курс, приети за обучение в годината на 

придобиване на средно образование, показали най-високи резултати на ДЗИ имат право на 

стипендию от първия семестра на обучението си. 

Критериите, по които се извършва класиране на кандидат-стипендиантите са два: "среден 

семестриален успех" или "месечен доход на член от семейството за предходни 6 месеца". 

I. „Среден семестриален успех“ /само за студенти с успех над 5,00/ 

Декларира се успехът от предходните два семестъра.  

Кандидатът не може да има условни изпити и не положени процедури. 

II. „Среден семестриален успех и месечен доход на член от семейството” 
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за предходни 6 месеца /само за студенти със среден семестриален успех от 4,00 до 

4,99/ 

Документи, удостоверяващи дохода на семейството за периода 01.09.2025 – 28.02.2026 

година.  

Членове на семейството на студента по смисъла на постановлението са съпругът 

(съпругата) и децата, ако е семеен, а ако не е семеен - бащата, майката, непълнолетните братя и 

сестри или пълнолетните, ако са учащи се или нетрудоспособни. В случаите на повторен брак на 

майката или на бащата за член на семейството се счита новият съпруг (съпруга).  

 

III. Необходими документи 

1. Заявление-декларация по образец – кандидатства се по електронен път; 

2. Удостоверение  за  лична   банкова сметка / българска банкова сметка/ 

3. Документи за получени доходи: 

*Студенти с успех над 5,00 от последните два семестъра, не представят документи за 

доход, /съгл. Постановление  186 на МС от  22.07.2016 г./ 

3.1 Заплати - включително обезщетения за временна нетрудоспособност (болнични).  

В служебните бележки се посочват основната заплата, класове, неплатен отпуск (дни) -ако е 

ползван такъв, болнични. Документите трябва да съдържат данни за данъчен номер, адрес, 

телефон за връзка, подписи и имената на гл. счетоводител и управител, печат. Посочените доходи 

са задължително БРУТНИТЕ. В служебните бележки отделно се посочват суми, получени като 

допълнително материално стимулиране - например 15 септември, 24 май, премии или т.нар. 

вещеви. Сумите, получени във валута се преизчисляват по фиксинг (за евро) и по курс за деня - за 

щатски долари. 

Няма да се приемат документи с доход под минималната работна заплата, освен ако 

изрично не е записано, че лицето работи на непълен работен ден.  

В служебната бележка за доходите, задължително се упоменава дали лицето е 

ползвало болнични, и ако това е така, се взима документ за изплатените болнични от НОИ 

/НАЦИОНАЛЕН ОСИГУРИТЕЛЕН ИНСТИТУТ/. 

3.2 Семейни добавки - това са сумите, които се получават от деца-учащи се в средните училища. 

Документ се взема от дирекции "Социални грижи" към кметствата. 

3.3 Месечни помощи за деца до 2-годишна възраст. Документът е от "Социални грижи". 

3.4 Пенсии - документът се дава от Пенсионен отдел. Студентите-наследствени пенсионери, 

представят и копие от удостоверение за наследници, а за студентите с трайни увреждания - 

протокол от ТЕЛК. Последното се отнася и за студентите, чиито двама родители са с трайни 

увреждания, както и за тези, чиито братя или сестри са с трайни увреждания. Служебната бележка 

трябва да е за получените пенсии за периода 01.09.2025- 28.02.2026 г. Няма да се приемат 

документи, издадени от поделения на Български пощи. 

3.5 Обезщетения за безработица - от Бюрото по труда за периода 01.09.2025- 28.02.2026 г. 

3.6 За безработни родители, които не получават обезщетения от Бюрото по труда – служебна 

бележка от същата институция, в която да се посочва, че лицето редовно е потвърждавало 

регистрацията си в периода 01.09.2025- 28.02.2026 г. или справка от  НАП за актуално състояние 

на трудови договори за периода 01.09.2025- 28.02.2026 г. Безработният родител представя 

нотариално заверена клетвена декларация, че за посочения период действително е нямал 

никакви доходи от хонорари, наеми, ренти и други.  
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АКО РОДИТЕЛИТЕ НЯМАТ РЕГИСТРАЦИЯ В БЮРОТО ПО ТРУДА ИЛИ НЕ 

ПРЕДСТАВЯТ СПРАВКА ОТ НАП ЗА АКТУАЛНО СЪСТОЯНИЕ НА ТРУДОВИ 

ДОГОВОРИ /ПРИДРУЖЕНИ С КЛЕТВЕНА ДЕКЛАРАЦИЯ/, ДОКУМЕНТИ ЗА 

СТИПЕНДИЯ НЯМА ДА СЕ ПРИЕМАТ. 

3.7 За студенти, деца на разведени родители, се представя копие от решението на съда по 

бракоразводното дело. Декларира се и получената издръжка за периода 01.09.2025- 28.02.2026 г. 

3.8 Наеми 

3.9 Хонорари - БРУТНА сума с хонорарна сметка за изплатените суми. 

3.10 Продажба на селскостопанска продукция 

3.11 Еднолични търговци, патентна дейност, занаятчийска дейност - осигурителен доход за 

периода 01.09.2025- 28.02.2026 г. Ако през този период фирмата не е работила, собственикът 

представя копие от заявлението, подадено в поделението на НОИ за замразяване на 

осигурителните си вноски. Ако фирмата е ООД, се представят и получените дивиденти за същия 

период, или се уточнява, че не са раздавани дивиденти. 

3.12 Други доходи - ренти, почасова работа, дивиденти, акции, ДОХОДИ ОТ СТУДЕНТСКИ 

БРИГАДИ В ЧУЖБИНА. 

3.13 Получени стипендии - студентът не декларира личната си стипендия, получавана по силата 

на ПМС 90/2000 г., но декларира тази, която е получавал по друго постановление, от фондация 

(напр."Еврика"), от чуждестранно учебно заведение. Когато в семейството има и друг учащ се, 

се представя бележка от училището, а ако е студент - студентско уверение.  

Семейните студенти представят за сверяване акта за брак и удостоверение за раждане на 

дете, ако имат такова. 

IV . Студентите нямат право на стипендия, когато: 

➢ Прекъсват или повтарят учебна година или семестър, с изключение на: 

o повтарящи поради болест; 

o студентки майки, повтарящи поради бременност, раждане и отглеждане на дете; 

o повтарящи след прекъсване със заверени семестри и положени изпити поради 

промяна в учебните планове. 

➢ Средният успех от предходните два семестъра (за първи курс – от първия семестър) е по-

нисък от добър 4,00, освен в случаите, изрично предвидени в постановлението. 

V. Класиране 

                     На общо основание - Всички, отговарящи на условието "успех от последните два 

семестъра, равен или по-голям от добър 4,00" и представили необходимите документи за доход. 

Бюджетните стипендии се разпределят на квотен принцип по ОКС, професионално 

направление и специалности. При невъзможност да се изпълни квотата за определена 

специалност, останалите средства се разпределят отново по квотен принцип между другите 

специалности в съответното професионално направление.  

          Класирането на кандидатите за стипендия става на база комплексен бал /точки/, обвързващ 

двата задължителни критерия- среден успех от предходните 2 семестъра и месечен доход на 
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член от семейството за предходните шест месеца. Формулата за получаването му е единна за 

всички кандидати.  

        Точките събрани от всеки един от двата критерия влизат в състезателния бал след 

умножаване с коефициент на значимост както следва: 

а/ За критерия среден семестриален успех: 

№ Успех Точки Коефициент на значимост 

1 4,00- 4,24 50,00 1 

2 4,25 -  4,49 62,50 1 

3 4,50 – 4,74 87,50 1 

4 4,75 – 4,99 100,00 1 

5 5,00 – 5,24 112,50 1 

6 5,25 – 5,49 125,00 1 

7 5,50 – 5,74 150,00 1,50 

8 5,75 – 5,99 162,50 1,75 

9 6,00 175,00 2,00 

б) За критерия, месечен доход на член от семейството 

№ Месечен доход Точки Коефициент на значимост 

1 до 2 МРЗ 100 1 

2 от 2 МРЗ до 3 МРЗ 85 1 

3 от 3 МРЗ до 4 МРЗ 70 1 

4 над 4 МРЗ 35 1 

           Сборът от двата бала участва като състезателен бал. При равен общ бал предимство се 

дава на по-високия успех от предходните два семестъра, при ново равенство -предимството е на 

по-високия общ успех, при ново равенство предимство се дава на по-ниския доход. 

Пример * 

Успех от предходните два семестъра 4,50; месечен доход над 4МРЗ /87,50+35=122,50 бал/точки 

VI. Размер 

Стипендията може да бъде еднаква за всички класирали се (с цел повече студенти да 

получат стипендия) или различна в зависимост от успеха, но във всички случаи не може да бъде 

по-малка от 76,69 евро и не по-голяма от 127,82 евро. Кой от вариантите ще се приложи, се 

избира след уточняване броя на кандидатстващите за стипендия. 

VII. Студенти, получаващи целогодишни стипендии 

Без прилагане на изискването за минимален успех, но със задължително положени 

всички изпити, право на стипендия имат: 

• несемейни студенти без двама родители; 

• студенти с трайни увреждания; 

• студенти с двама родители с трайни увреждания; 

• студенти с един родител с трайни увреждания; 

• студенти, които към навършване на пълнолетие са били с мярка за закрила по реда на 

Закона за закрила на детето; 

• студентки майки с дете до 6-годишна възраст; 

• студент – баща с дете до 6 години, при условията на чл. 3, ал. 4 от ПМС № 90/2000 г.; 

VIII. Стипендии за чуждестранни студенти, приети по актове на Министерския 

съвет 
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Без прилагане на изискването за минимален успех право на стипендия имат 

чуждестранните студенти, приети по актове на Министерския съвет /за първата година на 

обучението/, когато са граждани на Република Албания, Република Косово, Република 

Молдова, Република Северна Македония, Украйна и Република Сърбия, на приетите по 

междуправителствени спогодби за образователен, научен и културен обмен, освен ако в 

спогодбата не е посочено друго. 

XI. Стипендии за приоритетни професионални направления. 

На основание чл. 4, ал. 5 и ал. 6 от ПМС 90/2000 г. се предоставят стипендии 

пропорционално на броя на студентите, обучаващи се в специалност от приоритетни 

професионални направления, включени в списъка по чл. 9, ал. 8 от Закона за висшето 

образование като броят и размерът им се публикува на страницата на университета в отделна 

заповед на Ректора. Класирането се извършва на квотен принцип по ОКС, професионално 

направление и специалност, по низходящ ред на показателя “среден семестриален успех“ 

до запълване на квотата за съответната специалност. 

 Стипендията за приоритетни професионални направления може да се получава, 

независимо дали студента получава някоя от другите видове стипендии. Могат да 

кандидатстват студенти, обучаващи се в специалност от приоритетни професионални 

направления (съгласно ПМС 64 от 25.03.2016 г.). 

 Кандидатства се с успеха от предходните два семестъра, но не по–нисък от 5.00. 

 При неизпълнение на изискванията в специалност, останалите бройки се преразпределят 

пропорционално в останалите специалноси в приоритетното професионално направление. 

Класирането се извършва по служебен път, от всички кандидатствали и одобрени 

студенти за стипендия по критерий „успех“. 

X. Студенти в първи курс, приети за обучение в годината на придобиване на средно 

образование. 

Необходими документи: 

1. По електронен път - формуляр по образец; 

2. Копие на Диплома за завършено средно образование;  

3. Удостоверение за лична банкова сметка. 

Студентите, приети за обучение в годината на придобиване на средно образование в 

държавни висши училища по реда на чл. 9, ал. 3, т. 6, буква „а" от Закона за висшето 

образование по специалности от професионални направления ... „Машинно инженерство", 

„Електротехника, електроника и автоматика", „Енергетика", „Транспорт, корабоплаване 

и авиация", ... „Общо инженерство", ....получават стипендии в размер 71,58 евро, когато 

отговарят на едно от следните условия:  

1. Индивидуалният резултат от държавния зрелостен изпит по учебния предмет Български език 

и литература е в 10 на сто от най-високите резултати за страната за учебната година на 

придобиване на средно образование за уч. 2024/2025 год., и индивидуалният резултат от втория 

задължителен държавен зрелостен изпит или от задължителния държавен изпит за придобиване 

на професионална квалификация е равен или е над средния за страната резултат от съответния 

изпит  

2. Индивидуалният резултат от държавния зрелостен изпит по учебния предмет Български език 

и литература е равен или е над средния за страната за учебната година на придобиване на средно 

образование и индивидуалният резултат от втория задължителен държавен зрелостен изпит по 
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учебния предмет Математика, Физика и астрономия или Химия и опазване на околната среда е в 

30 на сто от най-високи резултати за страната от съответния държавен зрелостен изпит за 

учебната година на придобиване на средно образование. 

Размера на стипендията по чл. 8б от ПМС 90/2000 е в размер на 71,58 евро на месец. Изплаща се 

за пет месеца. 

За всеки следващ семестър след първи, задължително условие за получаване на стипендията е 

успех над 4,00 и всички изпити и процедури да са положени с положителна оценка. 

Стипендията по този критерий, се получава независимо дали студента получава друга стипендия 

по реда и условията на ПМС 90/2000 год. 

XI. Специални стипендии за наука, творчество и спорт. 

Ректорът, съгласувано със студентския съвет, може да отпуска стипендии на студенти със 

значими постижения в научноизследователската, спортната или художественотворческата 

дейност. 

 Стипендиите се разделят на три направления: наука, творчество и спорт. В отношение 

50/25/25, като под „наука“ се разбира изява в областта на професионалното направление, в което 

се обучава студента, а под „творчество“ – извън професионалното направление. 

              Класират се най-малко 10 (десет) квоти, като закръглянето е в следната 

последователност: 

НАУКА 

ТВОРЧЕСТВО 

СПОРТ 

             При неизпълнение на дадена квота могат да се прехвърлят средства като това се 

изпълнява по горепосочената последователност. 

Точкуване на подадените документи: 

 

За международни участия: 

първо място (златен медал)   – 100 т. 

второ място (сребърен медал)   –  90 т. 

трето място (бронзов медал)   –  80 т. 

               участие  –  50 т. 

За национални участия: 

първо място (златен медал)    – 80 т. 

второ място (сребърен медал)    – 70 т. 

трето място (бронзов медал)    – 60 т. 

               участие    – 40 т. 

За регионални участия: 

първо място (златен медал)    – 40 т. 

второ място (сребърен медал)   – 35 т. 

трето място (бронзов медал)   – 30 т. 

                участие   – 15 т. 

За научни конференции без класиране/с рецензия/: 

 международни      – 90 т. 

 национални          – 70 т. 

 регионални       – 35 т. 

 

Успех от предходните 2 семестъра (за студенти от 1 курс успех от зимния семестър): 

    6.00              – 30 т.                                                         

    5.90-5.99      – 29 т. 

    5.80-5.89      – 27 т. 
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    5.70-5.79      – 24 т. 

    5.60-5.69      – 21 т. 

    5.50-5.59     – 18 т. 

    5.00-5.49      – 15 т. 

    4.00-4.99     – 10 т. 

Доходи от предходните 6 месеца на член от семейството на месец: 

   до   2 МРЗ                          – 3 т. 

   над 2 МРЗ и под 3 МРЗ    – 2 т. 

   над 3 МРЗ и под 4 МРЗ   – 1 т. 

   над 4 МРЗ                          – 0 т. 

     

Студенти (бакалавър/магистър след средно образование) първи курс не могат да участват през 

зимния семестър на първи курс. 

 

Студентите могат да кандидатстват само за една стипендия за „успех“, „успех и доход“ или 

„специални постижения“ от настоящото постановление. 

XII. Срокове за подаване на документи 

Документи за кандидатстване за стипендии, се подават по електронен път от 

09.03.2026 г./8.00 часа/ до 20.03.2026 г. /16.30 часа/   

➢ Класирани студенти по критерий „успех“ - не предоставят оригинали на документи. 

 

Класирани студенти по критерий „успех и доход“ - не предоставят оригинали на документи, но 

декларират, че представените сканирани оригинали и/или копия на документи, са верни с 

оригинала.  Имат готовност да предоставят оригиналите при необходимост и носят наказателна 

отговорност по реда на чл. 313 от  Наказателния Кодекс. 

След извършена проверка на подадените заявления-декларации от КБС /Комисия по бюджетни 

стипендии/, списък на класираните студенти, ще бъде публикуван на интернет страницата на 

ТУ-Варна, в секция „Стипендии“ 

КЛАСИРАНЕ до края на месец АПРИЛ 2026 г. 

Документи за стипендия, подадени след обявения краен срок, няма да бъдат приети 

за разглеждане от инспектор СЗО и КБС (Комисия по бюджетните стипендии). 

XIII. Санкции 

ТУ-Варна извършва насрещни проверки за достоверността на декларираните доходи. При 

доказани умишлени несъответствия, студентите се лишават от право на стипендия до края на 

обучението си. Когато несъответствията не са умишлени студентите се лишават от право на 

стипендия за съответния семестър и се предупреждават, че при повторни нарушения ще бъдат 

лишени от стипендия до края на обучението си. 

СТИПЕНДИИ СЕ ИЗПЛАЩАТ ДО 5-ТО ЧИСЛО НА МЕСЕЦА, СЛЕДВАЩ 

МЕСЕЦА, ЗА КОЙТО СЕ ПОЛАГАТ! 

При промени в ПМС 90/2000 г. за условията и реда на предоставяне на стипендии на студентите, 

докторантите и специализантите от държавните висши училища и научни организации, 

Технически университет - Варна ще извърши съответните промени в Указанията за стипендии за 

летен семестър на учебната 2025/2026 г. 


