
РЕШЕНИЯ НА АКАДЕМИЧЕН СЪВЕТ НА ТЕХНИЧЕСКИ УНИВЕРСИТЕТ-ВАРНА 
МАНДАТ 2023 - 2027 г. 

ПРОТОКОЛ № 38 ОТ 29.09.2025 г. 

ДНЕВЕН РЕД: РЕШЕНИЯ: 
T.1. Приемане план на заседанията на АС и ОС на ТУ-Варна за зимен 
семестър на учебната 2025/2026 г. Докл.: Ректор  
 

РЕШЕНИЕ № 1: 
АС приема предложения план на заседанията на АС и ОС за 
зимен семестър на учебната 2025/2026 година. 

Т.2. Приемане на график за провеждане на частични избори за ръководители 
катедри за мандат 2023-2027 година, както следва: 
 катедра „Растениевъдство“ (Машинно-технологичен факултет) 
 катедра „Корабоводене, управление на транспорта и опазване 

чистотата на водните пътища“ (Корабостроителен факултет) 
 катедра „Математика и физика“ (Електротехнически факултет) 

РЕШЕНИЕ № 2: 
АС приема предложения График за провеждане на частични 
избори за ръководители катедри „Растениевъдство“, КУТОЧВП 
и МиФ за мандат 2023-2027 година, както следва: 
30.09.2025 г. – 03.10.2025 г. всяка катедра избира състав на 
Комисия за подготовка на изборните процедури и Комисия за 
провеждане на изборите в съответствие с изискванията на чл. 46 
от Правилник за изборните процедури на ТУ-Варна. 
06.10.2025 г. – 10.10.2025 г. – Депозиране на кандидатури за 
ръководители катедри. 
13.10.2025 г. – Краен срок за решение на Комисиите по 
подготовка на изборните процедури в катедрите да обявят 
имената на допуснатите до избор кандидати. 
16.10.2025 г. – Краен срок за депозиране на жалби до Ректора на 
ТУ-Варна от страна на недопуснати кандидати  
До 21.10.2025 г., съгласно чл. 47 от Правилника за изборните 
процедури, Ректорът се произнася по жалбите.  
На 23.10.2025 г. Комисиите по подготовка на изборните 
процедури депозират окончателния списък на допуснатите 
кандидати. 
04, 05 и 06.11.2025 г. – Провеждане на Катедрени съвети за избор 
на Ръководители катедри. 
10, 11 и 12.11.2025 г. – Провеждане на заседание на ФС за 
утвърждаване на избора на Ръководители катедри. 
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На 24.11.2025 г. – Провеждане на заседание на АС за 
утвърждаване на избора на Ръководител катедра „Корабоводене, 
управление на транспорта и опазване чистотата на водните 
пътища“ в Корабостроителен факултет. 

Т.3. Приемане на нови и корекции в действащи учебни планове. Докл.: Зам. 
Ректор УД 

РЕШЕНИЕ № 3: 
АС приема предложените промени в нови и действащи учебни 
планове. 

Т.4. Актуализация на „Процедура за изследване и оценка на 
удовлетвореността на студенти, докторанти, завършили студенти и 
потребители на кадри“ и анкетните листи. Докл.: Зам. Ректор УД 

РЕШЕНИЕ № 4: 
АС приема предложените корекции в документ 19 от СУК 
„Процедура за изследване и оценка на удовлетвореността на 
студенти, докторанти, завършили студенти и потребители на 
кадри“ и приложените към документа анкетни карти. 

Т.5. Актуализация на Правилник за условията и реда за заемане на  
академични длъжности в Технически университет – Варна и Приложение 1а 
към него. Докл.: Директор Дирекция “Академично развитие и докторанти” 

РЕШЕНИЕ № 5: 
1. АС приема актуализирания Правилник за условията и реда за 
заемане на академични длъжности в Технически университет – 
Варна и Приложение 1а към него. 
2. Обявените конкурси за заемане на академични длъжности с 
решение на АС с Протокол № 34 от 30.06.2025 г. се довършват 
при условията на действащия ПУРЗАД, приет с решение на АС 
с Протокол № 20 от 16.09.2024 г. 
3. В срок до 2 месеца от приемане на измененията и 
допълнението по настоящия Правилник, АС на ТУ-Варна да 
приеме актуализираните приложения към него. 

Т.6. Актуализиране на „Процедура за управление на документираната 
информация по качество в ТУ-Варна“ и Формуляр ТУ.09.05. Докл.: 
Ръководител „Център по качеството“ 

РЕШЕНИЕ № 6: 
АС приема актуализирания документ от СУК № 11 „Процедура 
за управление на документираната информация по качество в 
ТУ-Варна“ и Формуляр ТУ.09.05. 

Т.7. Текущи 
Т.7.1. Предложение за осигуряване на съфинансиране по проект  
 
 

 
РЕШЕНИЕ № 7.1.: 
АС приема предложението, като партньор по проекта 
„Cooperation for Nature – Based Solutions and Water Resilient 
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Т.7.2. Предложение за утвърждаване на годишни такси за несубсидирано от 
държавата обучение за докторанти, граждани на РБ, ЕС и ЕИП за уч. 
2025/2026 г. 
 
 
Т.7.3. Предложение за приемане на График на учебния процес за учебната 
2025/2026г. за ОКС „Магистър” след висше образование за специалност 
„КВ“ и „ЛВТ“ 
 
 
Т.7.4. Предложения за утвърждаване на индивидуални учебни планове на 
редовни докторанти 
Т.7.4.1. Предложение за утвърждаване на индивидуален учебен план на 
редовен докторант Валерия Ненкова Иванова 
 
 
 
 
 
 
 
Т.7.4.2. Предложение за утвърждаване на индивидуален учебен план на 
редовен докторант на редовен докторант инж. Пламен Кръстев Янакиев 
 
 

Cities in the BSB - Blue&Green Resilience, за осигуряване на 
съфинансиране в размер на 10% - 37 234,47 евро през периода на 
работа по проекта (2% или 7 446,90 евро, поети от ТУ-Варна, 8% 
или 29 787,57 евро, поети от Министерство на регионалното 
развитие и благоустройство), както и всякакви не признавани 
разходи или други разходи по проекта. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.2: 
АС приема предложените годишни такси за несубсидирано от 
държавата обучение за докторанти, граждани на РБ, ЕС и ЕИП 
за уч. 2025/2026 г. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.3: 
АС приема предложеният График на учебния процес за 
учебната 2025/2026г. за ОКС „Магистър” след висше 
образование за специалност „КВ“ и „ЛВТ“. 
 
 
 
РЕШЕНИЕ № 7.4.1: 
АС приема предложението за утвърждаване на индивидуален 
учебен план на докторанта Валерия Ненкова Иванова в редовна 
форма на обучение, по докторска програма „Управление и 
организация на промишления транспорт (воден транспорт)” в 
ПН 5.5. „Транспорт, корабоплаване и авиация“ с научни 
ръководители доц. д-р инж. Божидар Николов Дяков и доц. д-р 
Беанета Василева Янева. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.4.2: 
АС приема предложението за утвърждаване на индивидуален 
учебен план на докторанта инж. Пламен Кръстев Янакиев в 
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Т.7.5. Предложения за приемане на отчет за работата на докторанти и план за 
работата през следващата година 
Т.7.5.1. Предложение за приемане на отчет за работата през първата година 
от обучението на редовен докторант инж. Йордан Стефчев Денков, атестиран 
с оценка „Добра“ и приемане на план за работа за втората година 
 
 
 
 
Т.7.5.2. Предложение за приемане на отчет за работата през първата година 
от обучението на редовен докторант инж. Цвета Иванова Пенчева, атестирана 
с оценка „Много добра“ и приемане на план за работа за втората година 
 
 
 
 
Т.7.5.3. Предложение за приемане на отчет за работата през първата година 
от обучението на редовен докторант Радинела Радкова Стефанова, атестирана 
с оценка „Много добра“ и приемане на план за работа за втората година 
 
 
 
 
 
Т.7.5.4. Предложение за приемане на отчет за работата през първата година 
от обучението на редовен докторант Теодора Цветанова Живкова, атестирана 
с оценка „Много добра“ и приемане на план за работа за втората година 

редовна форма на обучение, по докторска програма 
„Корабостроене и кораборемонт” в ПН 5.5. „Транспорт, 
корабоплаване и авиация“ с научни ръководители доц. д-р инж. 
Петър Георгиев Георгиев и проф. д.н. Йордан Иванов Гърбатов. 
 
 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.1: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Добра“ на представения годишен отчет за първата 
година от обучението. 
2. Приема работен план за втората година на редовен докторант 
инж. Йордан Стефчев Денков. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.2: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Много добра“ на представения годишен отчет за 
първата година от обучението. 
2. Приема работен план за втората година на редовен докторант 
инж. Цвета Иванова Пенчева. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.3: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Много добра“ на представения годишен отчет за 
първата година от обучението. 
2. Приема работен план за втората година на редовен докторант 
Радинела Радкова Стефанова. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.4: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Много добра“ на представения годишен отчет за 
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Т.7.5.5. Предложение за приемане на отчет за работата през първата година 
от обучението на редовен докторант инж. Боряна Любенова Павлова, 
атестирана с оценка „Много добра“ и приемане на план за работа за втората 
година 
 
 
 
Т.7.5.6. Предложение за приемане на отчет за работата през първата година 
от обучението на редовен докторант инж. Дария Красимирова Василева, 
атестирана с оценка „Добра“ и приемане на план за работа за втората година 
 
 
 
 
Т.7.5.7. Предложение за приемане на отчет за работата през първата година 
от обучението на редовен докторант Георги Тодоров Тодоров, атестиран с 
оценка „Много добра“ и приемане на план за работа за втората година 
 
 
 
 
Т.7.5.8. Предложение за приемане на отчет за работата през втората година от 
обучението на редовен докторант инж. Боян Тодоров Гълъбов, атестиран с 
оценка „Много добра“ и приемане на план за работа за третата година 
 
 
 

първата година от обучението. 
2. Приема работен план за втората година на редовен докторант 
Теодора Цветанова Живкова. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.5: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Много добра“ на представения годишен отчет за първата 
година от обучението. 
2. Приема работен план за втората година на редовен докторант 
инж. Боряна Любенова Павлова. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.6: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Добра“ на представения годишен отчет за първата 
година от обучението. 
2. Приема работен план за втората година на редовен докторант 
инж. Дария Красимирова Василева. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.7: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Много добра“ на представения годишен отчет за първата 
година от обучението. 
2. Приема работен план за втората година на редовен докторант 
Георги Тодоров Тодоров. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.8: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Много добра“ на представения годишен отчет за втората 
година от обучението. 
2. Приема работен план за третата година на редовен докторант 
инж. Боян Тодоров Гълъбов. 
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Т.7.5.9. Предложение за приемане на отчет за работата през втората година от 
обучението на редовен докторант инж. Евгени Борисов Николаев, атестиран 
с оценка „Добра“ и приемане на план за работа за третата година 
 
 
 
 
Т.7.5.10. Предложение за приемане на отчет за работата през втората година 
от обучението на редовен докторант инж. Петьо Христов Стоев, атестиран с 
оценка „Много добра“ и приемане на план за работа за третата година 
 
 
 
 
Т.7.5.11. Предложение за приемане на отчет за работата през втората година 
от обучението на редовен докторант Цветозар Йорданов Сотиров, атестиран 
с оценка „Задоволителна“ и приемане на план за работа за третата година 
 
 
 
 
Т.7.5.12. Предложение за приемане на отчет за работата през втората година 
от обучението на редовен докторант Александър Бориславов Везенков, 
атестиран с оценка „Задоволителна“ и приемане на план за работа за третата 
година 
 
 
 
Т.7.5.13. Предложение за приемане на отчет за работата през третата година 
от обучението на редовен докторант Олександр Сергийович Бузник, 
атестиран с оценка „Незадоволителна“ 

РЕШЕНИЕ № 7.5.9: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Добра“ на представения годишен отчет за втората 
година от обучението. 
2. Приема работен план за третата година на редовен докторант 
инж. Евгени Борисов Николаев. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.10: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Много добра“ на представения годишен отчет за втората 
година от обучението. 
2. Приема работен план за третата година на редовен докторант 
инж. Петьо Христов Стоев. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.11: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Задоволителна“ на представения годишен отчет за 
втората година от обучението. 
2. Приема работен план за третата година на редовен докторант 
Цветозар Йорданов Сотиров. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.12: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Задоволителна“ на представения годишен отчет за 
втората година от обучението. 
2. Приема работен план за третата година на редовен докторант 
Александър Бориславов Везенков. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.13: 
1. АС приема предложението за отрицателно атестиране с оценка 
„Незадоволителна“ на представения годишен отчет за третата 
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Т.7.5.14. Предложение за приемане на отчет за работата през третата година 
от обучението на редовен докторант инж. Явор Чавдаров Александров, 
атестиран с оценка „Добра“ и отчисляване с право на защита 

година от обучението. 
2. Определя се срок от три месеца за изпълнение на 
пропуснатите задължения по индивидуален план за третата 
година на обучение  редовен докторант Олександр Сергийович 
Бузник. 
 
РЕШЕНИЕ № 7.5.14: 
1. АС приема предложението за положително атестиране с 
оценка „Добра“ на представения годишен отчет за третата 
година от обучението. 
2. Отчислява с право на защита на редовен докторант инж. Явор 
Чавдаров Александров. 
 

 


